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Actions de formations du Comité Social et Economique 
 

Formation réalisée en Présentiel * 

Formation réalisée à Distance (Via Zoom) * 

Formation réalisée en Blended-Learning (Mix Visio-Présentiel) * 

 

 

Formations Réglementaires : As’COM Formation est agréé par la DREETS Occitanie 

Cet agrément nous permet de réaliser les formations obligatoires du CSE sur tout le Territoire National 

 

• Economique des Membres Titulaires du CSE *** 

• Santé, Sécurité & Conditions de Travail (S.S.C.T) des Membres du CSE *** 

 

Formations non Réglementaires : 

 

• Rôles et Missions des Membres du Comité Social et Economique (Entreprises de + et - de 50 salariés) ** 

• Comptabilité & lecture de documents comptables pour le CSE ** 

• Organiser et Maîtriser le fonctionnement du CSE (Pour les Président & RH - Entreprises de + et - de 50 

salariés) ** 

• Référents du CSE en matière de lutte contre le harcèlement sexuel et les agissements sexistes ** 

• Trésorier du CSE ** 

• Perfectionnement du Secrétaire du CSE ou de la CSSCT ** 

• Rédiger le RI du CSE ** 

 

 

 

 

 

 

 

As’COM Formation est certifié : 

 

 

 

AS’COM FORMATION 
SIRET : 79840933000015 

S.A.S. au Capital de 5000 € - Code APE : 8299Z 
Siège Social : 103, avenue Charles De Gaulle - 82000 Montauban 

Déclaration d’activité enregistrée sous le n° 73 82 00672 82  
auprès du Préfet de la Région Midi-Pyrénées 

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat 

Yannick MEYNENT, Référent Equipe FLYM FormaConseil 

06.24.01.51.12 

yannick.meynent@flymbyascom.com 

 BEGARD (22), BLOIS (41), THONON (74)  

& VAL d’OINGT (69)  

 


